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Circolare n. 268

Al personale docente neo assunto
IC ALTAVILLA

OGGETTO: MONITORAGGIO DELLE AZIONI FORMATIVE SVOLTE DAL PERSONALE DOCENTE NEO
ASSUNTO

Si comunica che 'USR del Veneto ha avviato un’azione di monitoraggio, finalizzata alla valutazione
dell’efficacia delle proposte formative organizzate per i docenti neo assunti.

Si invitano, pertanto, i docenti ed educatori partecipanti al Piano formativo, a completare, entro

mercoledi 8 giugno 2022, |a rilevazione on-line su piattaforma LimeSurvey, denominata
“2022_DOCENTI-NEOASSUNTI_Monitoraggio-azioni-formative”, disponibile al seguente indirizzo:

https://istruzioneveneto.gov.it/monitoraggi
(LimeSurvey, pulsante verde)

Cordiali saluti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Cinzia MASELLA
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93
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