
                                                                                   

Circolare 53

Ai Docenti neoassunti
Ai Tutor dei docenti neoassunti

“IC MARCONI” ALTAVILLA VIC.NA

OGGETTO: Prime indicazioni per lo svolgimento del periodo di formazione e prova

Si forniscono ai docenti neoassunti alcune prime indicazioni in attesa dell’avvio del periodo
di formazione.

Anche per il  corrente a.s. 21_22 sono confermate le caratteristiche salienti del modello
formativo già messo in essere nei precedenti anni. 
Viene confermata la durata del percorso, quantificato in 50 ore di impegno complessivo,
considerando  le  attività  formative  sincrone  (valorizzando  una  didattica  di  tipo
laboratoriale), l’osservazione reciproca dell’attività didattica (da strutturare anche mediante
apposita  strumentazione  operativa)  e  la  rielaborazione  professionale  mediante  gli
strumenti presenti che saranno forniti da INDIRE nell’ambiente online.

Il bilancio iniziale delle competenze dovrà essere consegnato da parte di ciascun docente
neoassunto  alla  scrivente  a  mezzo mail  all’indirizzo  dirigente@icaltavillavicentina.edu.it
entro il 31 ottobre 2021.

I docenti neoassunti, in attesa dall’apertura della piattaforma Indire, potranno al
momento utilizzare il modello riportato nella sezione docenti neoassunti presente sul sito
web dell’Istituto (menù di sinistra).

E’  possibile  inoltre  reperire  dell’utile  materiale  di  supporto  al  seguente  link:
https://neoassunti.indire.it/2021/toolkit/
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Si resta a disposizione per ulteriori chiarimenti.
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